共建实习就业基地协议书

        甲方单位：湖北第二师范学院

        物理与机电工程学院

        乙方单位：

签订日期：     年   月

共建实习就业基地协议书

为推动学生校外实习和社会实践活动的开展，加强学生职业技能培训，培养具有较高专业实践能力的高素质人才，同时便于企业在实习中考察和培养学生，挑选适合企业发展的优秀人才，搞好人力资源的储备,甲方与乙方本着共赢、协作、互助和共同发展的原则，共建实习就业基地。经双方友好协商，达成如下协议：
一、合作内容

（一）甲方所属院系根据乙方所提供的实习生需求信息和教学计划的要求，在不影响乙方正常生产进度及生产安全的前提下，派遣有到乙方就业意向的学生到乙方实习；乙方根据学生实习期的内容给予安排实习场所，并指派生产经验丰富的相关专业技术人员担任现场兼职指导教师，以保证学生能顺利完成实习的内容，为培养高素质的应用型专业技术人才提供有力的保障。
（二）乙方可根据自身业务及规模发展的需要，在甲方建立“订单班”或将人才培养的特殊需要提供给甲方，以便甲方在学生培养方面有所侧重；同时乙方可根据学生实习的表现，并结合学生意愿，提前确定企业人才培养对象并签订人才培养协议。
二、双方的权利与义务

（一）甲方的权利与义务

1、甲方根据乙方所提供的实习生需求信息，负责组织有到乙方就业意向的学生报名，及时把报名情况反馈给乙方，具体实习人数和时间由甲乙双方协商决定。
2、甲方有义务协助乙方对在乙方实习的学生进行管理，加强实习生政治思想教育和安全教育，教育实习生遵守乙方保密制度和其他有关管理规章制度。
3、甲方有权督促乙方为实习学生提供相应的实习环境和工作安排。

4、甲方成立实习指导小组对学生实习情况进行指导、监督和管理，发现问题及时提出解决办法，协调乙方和实习生之间的关系。

（二）乙方的权利与义务
1、乙方负责实习学生在实习期间的具体工作内容的安排，并有义务为实习学生提供安全的实习环境。

2、乙方有权与学生签订技术保密协议，要求学生严格遵守保密协议。

3、在不违反学校的管理规定的前提下，乙方有权要求实习学生在实习期间服从乙方管理。乙方有权根据具体情况，及时安排及调整学生的实习岗位，并有责任将学生的违反实习单位管理规章的行为向学校通报。
4、学生实习期间的实习津贴、食宿由甲方、乙方、实习学生根据三方协议约定。

5、实习结束后，乙方应向甲方提交学生实习的证明和评价。

三、实习组织安排

    双方分别指定一名项目联系人在本协议有效期内负责具体联络工作。项目联系人负责定期交换信息，沟通和协调双方关系。一方变更项目联系人时，应当及时通知另一方。

四、合作期限

合作期限暂定  年，自   年  月  日起至      年  月  日止。期满可再续签。
五、其他规定
   本协议自双方签字盖章之日起生效。如有未尽事宜，双方友好协商解决。本协议一式两份，甲乙双方各持一份，具有同等法律效力。

甲方：湖北第二师范学院        乙方：
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