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	任课教师
	
	课程名称
	
	所属学院
	

	专业班级
	
	应到人数
	
	实到人数
	
	评价等级
	

	听课时间
	年    月    日
	第      节
	上课地点
	


	评价

项目
	序

号
	评价标准
	评

分
	得

分

	教学

态度

（20分）
	1
	课前准备充分（教材、教案、授课计划、学生名册齐全）
	5
	　

　

	
	2
	着装整洁、言语举止文明、为人师表
	5
	

	
	3
	讲课过程精神饱满，情感投入、有教学激情
	5
	

	
	4
	维护课堂秩序，对违纪行为进行必要管理，营造良好的课堂气氛
	5
	

	教学

内容

（30分）
	5
	选用优秀教材,课程教学目标明确，课堂内容充实饱满
	8
	　

	
	6
	基本概念和理论讲解清晰准确、重点难点突出 
	8
	

	
	7
	引用学科专业前沿知识 ，开拓创新意识 
	7
	

	
	8
	注重将核心素养贯穿于课程目标、内容及教学实施过程中
	7
	

	教学

方法

（30分）
	9
	条理层次逻辑性强，难易详略分配得当，注重学习方法培养
	6
	　

　

　

　

	
	10
	引用优秀案例，有效运用启发性的教学方法，讲解、习题、讨论、播放音、视频等教学环节时间分配合理
	6
	

	
	11
	以学生为中心，运用提问、讨论等方法，启发引导学生学习思考
	6
	

	
	12
	合理灵活运用多种教学手段（讲授、多媒体和新媒体等）
	6
	

	
	13
	板书端正，文字绘图布局合理；熟悉教材和讲授内容，脱离讲义或教材讲授生动流畅
	6
	

	教学

效果

（20分）
	14
	讲课感染力强，学生注意力专注度高，师生互动良好，学生参与度高，课堂气氛活跃
	10
	　

	
	15
	该课程教学对实现专业培养目标的达成度高、较大提升对学生知识和能力的贡献率
	10
	

	评价

等级
	A：优
	B：良
	C：中
	D：一般
	E：差
	总分
	

	
	>90
	80～89
	70～79
	60～69
	<60
	
	

	听课建议与意见
	                                                                                       


听课人签名                         
2
3

